PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRGINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.307.512/0001-60

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 444, DE 24 DE JUNHO DE 2025.

i

N Dispbe sobre a entidade gestora unica do Regime

Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Virgindpolis/MG, nos termos do disposto no § 20 do

D PR
A P R OVAD 0 Art. 40 da Constituigdio Federal”.

L

A Camara Municipal de Virginépolis/MG, por seus representantes legais APROVA e Eu,
Prefeito do Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 19 Esta Lei Complementar dispde sobre a entidade gestora tnica do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Virginépolis, nos termos do disposto no § 20 do
Art. 40 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil.

AMBITO DE APLICAGAC
Art. 22 O disposto nesta Lei Complementar aplica-se:
| - 3 administracdo publica municipal direta, autarquica e fundacional;
Il - ao Poder Legislativo. |
ABRANGENCIA DA ENTIDADE GESTORA

Art. 32 A entidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Virginépolis abrangera:

| - como segurados: os servidores publicos titulares de cargos efetivos; e
It - como beneficiarios:

a) os aposentados; e

b} os pensionistas.

§12. Os servidores estaveis de que trata o Art. 19 do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitorias s3o segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§22. Os beneficiarios de que trata o inciso Il deste artigo na condi¢dio do-Art. 19 do Ato
das Disposicdes Constitucionals Transitorias e que estiverem vinculados a0 VIRPREV
serdo custeados diretamente com recursos do Tesouro Municipal.

DEFINICAO DA ENTIDADE GESTORA UNICA

Art. 42 O Regime Prdprio de Previdéncia social do Municipio de Virgindpolis tera como
entidade gestora Unica o instituto Municipal de Previdéncia de Virgindpolis - VIRPREV,
nos termos do disposto no § 20 do art. 40 da Constituiciio Federal de 1988, na forma de
autarquia previdencidria, pessoa juridica de direito pUblico interno.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRGINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.307.512/0001-60

COMPETENCIAS DO VIRPREV COMO ENTIDADE GESTORA UNICA

Art. 52 Compete ao VIRPREV, na condicdo de entidade gestora inica, a administracdo, o
gerenciamento e a operacionalizagdo do regime proprio de previdéncia social do
Municipio de Virginépolis, com as seguintes atribuicbes:

| — Concessdo, indeferimento, célculo, revisdo, manutencdo e pagamento dos beneficios
de aposentadoria e pensdo por morte;

1l - Gestdo dos recursos;
Il - Avaliacio da situagdo financeira e atuarial;

IV — Operacionalizagio da compensagdo financeira, nos termos do dispostonos §92¢e §
9e-A do art. 201 da Constituicio e na Lei n2 9.796, de 5 de maio de 1999;

V — Regulamentar a emissdo de certiddao de tempo de contribuigdo para fins de
contagem reciproca;

VI - Exclusivamente homologar certiddo de tempo de contribuicao, quando emitida pelo
érgdo ou pela entidade de origem do servidor;

VIl — Manutencdo do cadastro individualizado dos segurados e dos beneficiarios;

Vil — Realizacio de recenseamento previdenciario para a atualizacdo dos dados dos
segurados e dos beneficiarios;

IX — Garantia aos segurados e aos beneficidrios do acesso as informactes de seu
interesse pessoal;

X — Publica¢do das principais informagdes administrativas, contabeis, orcamentarias,
financeiras e atuariais relativas a gestdo do regime proprio de previdéncia social do
Municipio de Virginopolis; e

Xl - Proposicio de atos normativos dteis ou necessarios ao exercicio das suas atribuicdes
como entidade gestora do regime préprio de previdéncia social do Municipio de
Virginépolis.

GESTAO SEGREGADA

Art. 62 O VIRPREV mantera a gestio do regime proprio de previdéncia social do
Municipio de Virginépolis apartada dos demais recursos e servicos sob sua
responsabilidade, e segregard a contabilizacio dos atos e dos fatos relacionados com a
sua administracdo orgamentaria, financeira e patrimonial.

ORGANIZACAO DO VIRPREV

Art. 72 A estrutura organizacional do VIRPREV, para fins de atuacdo como entidade
gestora do regime proprio de previdéncia social do Municipio de Virginopolis, &
constituida por:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRGINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
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| — Consetho Deliberativo;

Il — Conselho Fiscal;

11t — Comité de Investimentos; e
[V — Diretoria-Geral.

paragrafo Gnico. E vedada a participacio simultdnea em mais de um dos colegiados de
que trata o caput, ressalvados os casos especificos de que trata esta Lei.

CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 82 O Conselho Deliberativo é composto por quatro servidores representantes:
| - Dos Poderes ou Orgaos:
a) Um do Poder Executivo;
b) um do Poder Legislativo.
Il - Dos segurados e beneficiarios:
a) um dos servidores civis ativos;
b} um dos Aposentados e Pensionistas.

§ 12 Cada membro do Conselho Deliberativo tera um suplente, que o substituira em suas
auséncias e seus impedimentos.

§ 2¢ Os representantes dos Poderes e dos orgdos do Conselho Deliberativo e os
respectivos suplentes:

[ — Serdo indicados pelos titulares dos Poderes e 6rgaos que representam e designados
em ato do Prefeito Municipal; e

i| — Poderdo ser substituidos por decisdo dos titulares dos Poderes e drgdos que
representam.

Il — Terdo mandato de quatro anos, permitida a reconducao.

§ 32 Na hipétese de se constatar o ndo cumprimento de algum dos requisitos previstos
no Art. 21, os representantes deverso ser substituidos no prazo de quarenta e cinco dias
uteis.

§ 42 Os representantes dos segurados e dos beneficidrios do Conselho Deliberativo e os
respectivos suplentes:

| - Serdo escolhidos por meio de eleicdo geral e designados em ato do Prefeito
Municipal;

It - Terdo mandato fixo de quatro anos, permitida a reeleigdo; e

Il ~ Somente perderdo o mandato em decorréncia de renindia, exoneracao,

condenacio em processo administrativo disciplinar ou na hipétese de se constatar o ndo
cumprimento de algum dos requisitos previstos no Art. 21.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRGINOPOLIS
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§ 52 Os membros do Consefho Deliberativo escolher3o o Presidente, para mandato de
dois anos, coincidente com 0 ano civil.

§ 62 Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Presidente terd o voto de
qualidade.

Art. 92 Compete ao Conselho Deliberativo:

| - Definir as politicas gerais de administracao do regime préprio de previdéncia social
do Municipio de Virginopolis;

I - Acompanhar e avaliar os atos de gestao da Diretoria-Geral;
1Ii - Apreciar e aprovar:

a) a proposta orcamentdria anual do regime préprio de previdéncia social do Municipio
de Virginopolis;

b) os relatérios gerenciais e a prestacao de contas anual da Diretoria-Geral;

) os relatérios e os demonstrativos financeiros e contabeis do regime préprio de
previdéncia social do Municipio de Virginépolis;

d) a avaliacio da situacdo financeira e atuarial do regime préprio de previdéncia social
do Municipio de Virginépolis;

e) as propostas de atos normativos editados pelo VIRPREV, necessarios ao exercicio de
suas competéncias como entidade gestora do regime préprio de previdéncia social do
Municipio de Virgindpolis;

f) a politica de investimentos do regime préprio de previdéncia social do Municipio de
Virginépolis.

[V - Elaborar e aprovar o regimento interno do VIRPREV.

Art. 10. O Conselho Deliberativo podera constituir grupos de trabalho ou comissdes com
o objetivo de prestar assessoramento técnico a suas atividades.

Paragrafo tinico. Os grupos de trabalho e as comisstes de que trata o caput ndo poderao
gerar despesa para o ente publico.

Art. 11. Ficam criados, no ambito do Municipio Virgindpolis, 4 {quatro) jetons para o
pagamento dos quatros conselheiros titulares do Conselho Deliberativo do VIRPREV,
com o valor fixo de RS 220,00 (duzentos e vinte reais) cada.

§ 12 O jeton de que trata o caput deste artigo sera custeado pelo Tesouro Municipal.

§ 2¢ A identificacdio e lotagio das fungBes gratificadas dispostas no caput deste artigo
ser3o estabelecidas pela Municipio de Virgindpolis.

§ 32 O valor do jeton podera ser atualizado pelo Executivo Municipal por meio de
Decreto do Poder Executivo Municipal.
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§ 42 O jeton de que trata este artigo ndo & acumulavel com o subsidio do Diretor-Geral
e do Diretor-Tesoureiro do VIRPREV.

CONSELHO FISCAL

Art. 12. O Conselho Fiscal sera composto de trés servidores, garantida a representagao
dos Poderes e dos 6rgaos do Municipio e dos segurados e beneficidrios do VIRPREV, por
representantes:

1 — Um do Poder Executivo;
fl —Um do Poder Legislativo
il - Um dos segurados e beneficiarios.

§ 12 Cada membro do Conselho Fiscal terd um suplente, que o substituird em suas
auséncias e seus impedimentos.

§ 22 Os representantes dos Poderes e 0s respectivos suplentes:

f - Serdo indicados pelo representante do respectivo Poder e designados em ato de seu
representante; e

It - Poderdo ser substituidos por decisdo do Prefeito Municipal;
It — Terdo mandato de até quatro anos, permitida a recondugao.

§ 32 Na hipdtese de se constatar o ndo cumprimento de algum dos requisitos previstos
no art. 21, os representantes deverao ser substituidos no prazo de quarenta e cinco dias
uteis.

§ 42 O representante dos segurados e beneficiarios do Conselho Fiscal e 0 seu respectivo
suplente:

| - Ser4 escolhido e designado pelo representante do Poder Executivo;

Ii — Tera mandato fixo de quatro anos, permitida a reconducac; e

Il - Somente perderd o mandato em decorréndia de rentincia, exoneragio, condenagao
em processo administrativo disciplinar ou na hipdtese de se constatar o nao
cumprimento de algum dos requisitos previstos no Art. 21.

§ 52 Os membros do Conselho Fiscal escolherdo o Presidente, para mandato de dois
anos, coincidente com o ano civil, de forma alternada.

§ 62 Na hipétese de empate, além do voto ordinario, o Presidente terd o voto de
gualidade.

Art. 13. Compete ao Conselho Fiscal:
| — Analisar e emitir parecer sobre:

a) a prestacio de contas anual da Diretoria-Geral;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRGINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.307.512/0001-60

b) os relatérios e os demonstrativos financeiros e contdbeis do regime proprio de
previdéncia social do Municipio de Virginépolis;

c) a avaliacio da situacdo financeira e atuarial do regime préprio de previdéncia social
do Municipio de Virginépolis; e

d) outros documentos relacionados aos atos de gestdo praticados pela Diretoria-Geral
gue entender pertinentes;

Il — Exercer as atividades relacionadas ao controle interno do VIRPREV.

Paragrafo Unico. O parecer de que trata o inciso | do caput sera submetido a apreciagao
do Conselho Deiiberativo.

Art. 14. Ficam criados, no dmbito do Municipio Virginopolis, 3 (trés) jetons para o
pagamento dos trés conselheiros titulares do Conselho Fiscal do VIRPREV, com 0 valor
fixo de RS 220,00 (duzentos e vinte reais) cada.

§ 12 O jeton de que trata o caput deste artigo sera custeado pelo Tesouro Municipal.

§ 2¢ A identificagio e lotacdo das funcdes gratificadas dispostas no caput deste artigo
serio estabelecidas pelo Municipio de Virginépolis.

§ 32 O valor do jeton podera ser atualizado pelo Executivo Municipal por meio de
Decreto do Poder Executivo Municipal.

§ 42 O jeton de que trata este artigo n3o é acumuldvel com o subsidio do Diretor-Geral
e do Diretor-Tesoureiro do VIRPREV.

COMITE DE INVESTIMENTOS
Art. 15. O Comité de Investimentos sera composto por, no minimo, dois representantes:
| - Um representante do Poder Executivo;
Il — Um representante da Diretoria-Geral do VIRPREV, podendo ser 0 Diretor-Geral;

§ 12 Cada membro do Comité de Investimentos terd um suplente, que © substituira em
suas auséncias e seus impedimentos.

§ 22 O representante do Poder Executivo do Comité de Investimentos e os respectivos
suplentes:

| — Sera indicado pelo titular do Poder Executivo e designados em ato do Prefeito
Municipal; e
Il - Terd mandato de quatro anos, permitida a recondugao.

Il — Podera ser substituido a qualquer momento por decisdo do Prefeito Municipal.

IV — Na hipétese de se constatar o ndo cumprimento de algum dos requisitos previstos
no art. 21, os representantes deverao ser substituidos no prazo de quarenta e cinco dias
uteis.

§ 32 O representante da Diretoria-Geral do VIRPREV no Comité de Investimentos e o seu

respectivo suplente:
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| — Sera escolhido pelo Diretor-Geral do VIRPREV e designado em ato do Prefeito
Municipal;

[l — Tera mandato de quatro anos, permitida a recondugao; e

Il — Somente perdera o mandato em decorréncia de rentincia, exoneragdo, condenacéo
em processo administrativo disciplinar ou na hipétese de se constatar o nao
cumprimento de algum dos requisitos previstos no Art. 21.

§ 42 Os membros do Comité de Investimentos escolherdo o Presidente, para mandato
de dois anos, coincidente com o ano civil, de forma alternada entre os representantes.

§ 52 Na hip6tese de empate, além do voto ordinério, o Presidente terd o voto de
gualidade.

§ 62 O Regimento Interno podera dispor sobre a quantidade de representantes e a
composicio do Comité de Investimentos e demais providéncias.

§ 72 A implantacio do Comité de Investimentos sera facultativa, nos termos do Art. 280
da Portaria MTP N2 1.467, de 02 de junho de 2022 e respectivas alteracdes.

Art. 16. O Comité de Investimentos deverd observar na gestdo dos recursos do VIRPREV
seguintes obrigacBes, além daquelas previstas na Resolugdo do Consetho Monetéario
Nacional — CMN, que dispde sobre a aplicacdo dos recursos dos RPPS:

1 —Na gestdo por entidade autorizada e previamente credenciada, para realizar processo
seletivo e submeté-lo 3 instancia superior de deliberacdo, tendo como critérios, no
minimo, a solidez patrimonial da entidade, a compatibilidade desta com o volume de
recursos e a experiéncia positiva no exercicio da atividade de administragdo de recursos
de terceiros;

I — Exigir da entidade autorizada e credenciada, mediante contrato, no minimo
mensalmente, relatério detalhado contendo informagdes sobre a rentabilidade e risco
das aplicacbes;

il — Realizar avaliagdo do desempenho das aplicagbes efetuadas por entidade
autorizada e credenciada, no minimo semestraimente, adotando, de imediato, medidas
cabiveis no caso da constatacdo de performance insatisfatoria;

IV — Zelar pela promogdio de elevados padrdes éticos na condugdo das operagoes
relativas as aplicagBes dos recursos operados pelo RPPS, bem como pela eficiéncia dos
procedimentos técnicos, operacionais e de controle das aplicacGes;

V — Reunir para deliberar sobre a rentabilidade, os riscos das diversas modalidades de
operagdes realizadas nas aplicagdes dos recursos do RPPS e a aderéncia a politica anual
de investimentos e suas revisdes e submeté-los as instancias superiores de deliberagao
e controle;
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. VI — Assegurar-se do desempenho positivo de qualquer entidade que mantiver relacdo
de prestacdo de servigos e ou consultoria ao RPPS nas operacBes de aplicacdo dos
recursos do RPPS;

VIi — Condicionar, mediante termo especifico, o pagamento de taxa de performance na
aplicaciio dos recursos do RPPS em cotas de fundos de investimento, ou por meio de
carteiras administradas, ao atendimento, além da regulamentagdo emanada dos 6rgaos
competentes, especialmente da Comissao de Valores Mobiliarios - CVM, no minimo, dos
seguintes critérios:

a) que o pagamento tenha a periodicidade minima semestral ou que seja feito no
resgate da aplicacao;

b) que o resultado da aplicagdo da carteira ou do fundo de investimento supere a
valorizagdo do indice de referéncia;

¢) que a cobranga seja feita somente depois da dedugdo das despesas decorrentes da
aplicagdo dos recursos, inclusive da taxa de administragao; €

d) que o parametro de referéncia seja compativel com a politica de investimento do
fundo e com os titulos que efetivamente o componha.

VIli - Disponibilizar aos seus segurados e pensionistas as informagdes contidas na politica
anual de investimentos e suas revisdes, no prazo de trinta dias, contados da data de sua
aprovacdo, inclusive, escriturar o Demonstrativo da Politica de Investimentos;

X — Na gestdo prépria, antes da realizacao de qualguer operagdo, assegurar que as
instituigdes escolhidas para receber as aplicagbes tenham sido objeto de prévio
credenciamento.

§ 12 Para o credenciamento referido no inciso IX deste artigo dever3o ser observados, e
formalmente atestados pelo representante legal do RPPS, no minimo, quesitos como:

| — Atos de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do
Brasil ou Comiss3o de Valores Mobiliarios ou érgdo competente;

Il — Observacio de elevado padrdo ético de conduta nas operacdes realizadas no
mercado financeiro e auséncia de restrigdes que, a critério do Banco Central do Brasil,
da Comissdo de Valores Mobilidrios ou de outros 6rgdos competentes desaconsethem
um relacionamento seguro. '

§ 2¢ Quando se tratar de fundos de investimento, o cadastramento previsto no inciso 1X
deste artigo recaira sobre a figura do gestor e do administrador do fundo.

Art. 17. Ficam criados, ne ambito do Municipio Virginopolis, 1 (um) jeton para o
pagamento dos conselheiros titulares do Comité de Investimentos do VIRPREV, com o
valor fixo de RS 220,00 (duzentos e vinte reais).

§ 12 O jeton de que trata o caput deste artigo sera custeado pelo Tesouro Municipal.
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§ 29 A identificacdo e lotacdo das fungdes gratificadas dispostas no caput deste artigo
serio estabelecidas pelo Municipio de Virgindpolis.

§ 3¢ O valor do jeton poderd ser atualizado pelo Executivo Municipal por meio de
. Decreto do Poder Executivo Municipal.

§ 42 O jeton de que trata este artigo ndo é acumulavel com o subsidio do Diretor-Geral
e do Diretor-Tesoureiro do VIRPREV.

DIRETORIA-GERAL

. Art. 18. A Diretoria-Geral sera composta pelo Diretor-Geral e Diretor-Tesoureiro do
VIRPREV, nos termos desta Lei e no disposto no decreto que dispuser sobre o Regimento
do VIRFREV.

§ 12 Compete 3 Diretoria-Geral:

| — Acompanhar e ministrar a execugdo do plano de beneficios deste Regime de
Previdéncia e do respectivo Plano de Custeio Atuarial, em busca do equilibrio financeiro
e atuarial;

Il — Administrar as aplicacbes dos recursos financeiros e dos bens pertencentes ao
VIRPREV, observadas o devido procedimento disposto na legislacdo nacional para
regime préprio de previdéncia social do Municipio de Virginopolis;

Ill — Apresentar para aprovagdo do Conselho Deliberativo a minuta do Programa Anual
de Execucdo dos servigos do VIRPREV;

IV — Assinar juntamente com o Tesoureiro do VIRPREV os titulos extrajudiciais, coma
cheques, notas de empenho, contratos e outras despesas administrativas do regime
préprio de previdéncia social do Municipio de Virgindpolis;

V — Buscar juntamente com o Comité de Investimentos as melhores solugdes para o
equacionamento do déficit técnico atuarial e demais questdes de interesse do VIRPREV;

Vi — Celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestagio de servigos por terceiros, observadas s diretrizes estabelecidas na
legislacdo pertinente, podendo também promover a abertura, a autorizagdo e
homologacio de processo de compra e licitacdo em conformidade com a legisla¢do
especifica;

Vil — Conceder ou indeferir os beneficios de aposentadorias e pensdes mantidos pelo
regime préprio de previdéncia social do Municipio de Virginépolis;

Vill — Constituir comisses;

IX — Convocar, quando necessario os Conselhos, Deliberativo e Fiscal, para tratar de
assuntos de interesse do VIRPREV;

X — Cumprir e fazer cumprir as resolugdes do Conselho Deliberativo e a demais elencadas
no ordenamento legal e proprio vigente;
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X1 - Dar publicidade a todos atos do VIRPREV.

Xl — Decidir sobre requerimentos devidamente protocolados de servidores e segurados
: cuvidos a Procuradoria Juridica do VIRPREV;

Xl — Expedir instrucbes normativas, portarias e outros atos administrativos para o bem
.~ executar das Leis e dos regulamentos publicados oficialmente pelos érgdos oficiais em
consonancia com o ordenamento préprio, alusivos aos assuntos de interesse do regime
.~ proprio de previdéncia social.

XIV — homologar e publicar a Certidio de Tempo de Contribuigio e outras certiddes na
- forma do regulamento;

XV - Instituir, estruturar e manter a Procuradoria do VIRPREV ;

XVI — Publicar bimestraimente no quadro de editais e avisos publicos do Municipio o
- demonstrativo financeiro, aprovado pelo Consetho e enviar copia para publicacdo na
- Camara Municipal;

XVIi — Realizar o Censo Previdencidrio periddico dos servidores efetivos e dos
~ aposentados e pensionistas do RPPS € manter procedimento de prova de vida nos casos
~ previstos na legislacdo previdencidria.

XV - Representar o VIRPREV em suas relagbes com terceiros, inclusive, perante a
- Justica Estadual e Federal;

- XIX - Submeter ao Consetho Municipal de Previdéncia a politica e as diretrizes de
. investimentos, as reservas garantidoras de beneficios previdenciarios e o orcamento
. anual do VIRPREV;

- XX~ Submeter contas bimestrais do VIRPREV, no prazo de trinta dias apés o fechamento
~ para deliberacdo e aprovacio do Conselho Deliberativo;

XXI — Submeter ao Conselho Fiscal, os balancos, os balancetes mensais, os relatorios as
posi¢Bes dos titulos e valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer outras
~ informagdes e demais elementos para o exercicio das respectivas funcdes;

XXl — Submeter ao Conselho Deliberativo os planos de trabalho e a proposta
~ orgamentdria para o exercicio subsequente e demais assuntos julgados pertinentes;

- XXl - Oferecer estagio nos termos da legislagdo federal;

XXIV — Praticar os atos de gestdo relacionados a administracdo, ao gerenciamento e a
operacionalizacdo do regime préprio de previdéncia social do Municipio de Virgingpolis,
de que trata o art. 5%; e

XXV - Prestar as informacdes e o apoio técnico e operacional necessarios ao exercicio
das competéncias do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

XXVi — Corrigir pendéncias ou erros cadastrais ou de pagamento, identificadas nos
beneficios de aposentadorias e;
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 XXVI! — Prestar apoio técnico e operacional no atendimento de demandas judiciais, de
. processos administrativos ou de érgdos de controle que se refiram a aposentadoria ou
~ na pens3o por morte; e

§ 22 O Presidente do VIRPREV exercera a direcdo e a supervisdo da entidade gestora
Gnica do regime préprio de previdéncia social do Municipio de Virgindpolis, sem prejuizo
das demais atribuicBes estabelecidas no decreto que dispbe sobre a Estrutura
Regimental do VIRPREV.

§ 32 O Diretor-Geral e 0 Diretor-Tesoureiro serdo escolhidos dentre os servidores
efetivos que contarem com no minimo ¢inco anos de efetivo exercicio no Municipio de
Virgindpolis e gue preencham o disposto no Art. 21 desta Lei, para exercerum mandato
de quatro anos, podendo concorrer a novas eleicbes, se indicado pelo Conselho
Deliberativo em listra triplice.

§ 42 A nomeacgdo para 0s cargos de Diretor-Geral e Diretor-Tesoureiro precedera lista
triplice, escolhida pelo Conselho Deliberativo do VIRPREV entre os servidores efetivos
municipais elegiveis conforme o Art. 21 desta Lei, e encaminhada ao Prefeito Municipal
para nomeacdo conforme segue:

| — Recebida a indicacdo de nomeacdo, o Prefeito Municipal providenciara a publicacdo
do ato de nomeacdo e posse no prazo de dez dias uteis;

Il — Vencido o prazo previsto no inciso anterior sem a nomeacdo dos indicados, ©
Conselho Deliberativo considerar-se-4 nomeados aqueles que contarem com maior
fempo de servigo plblico no Municipio de Virgindpolis, lavrando ata dando-0s posse.

Ill — Realizada a nomeacdo e empossado, conforme o inciso | deste Paragrafo, serd
lavrada ata no Conselho Deliberativo do termo de posse, sendo a mesma publicada.

IV — Havendo algum impedimento que obste a nomeacio dos indicados, o Prefeito
Municipal deverd, no prazo disposto no inciso | deste Paragrafo, por meio de despacho
fundamentado, sanear o vicio ou determinar a realizacao de novas indicagdes pelo
Conselho Deliberativo.

§ 52 O Diretor-Geral e o Diretor-Tesoureiro, tendo em vista suas atribui¢des legais, terdo
remuneracio estabelecida conforme esta Lei e serdo custeadas exclusivamente pelo
Tesouro Municipal.

Art. 19. O Diretor-Geral da Unidade Gestora do VIRPREV, no desempenhar de suas
funcdes frente a administragdo do Regime Préprio de Previdéncia, tera subsidio mensal
correspondente a 5 (cinco) vezes o piso remuneratorio pago pelo Executivo Municipal,
da qual incidird contribuicdo previdenciaria recothida em prol do VIRPREV.

§ 12, O 6nus do custeio do subsidio de que trata 0 caput deste artigo sera custeado pelo
Tesouro Municipal.

§ 32. O servidor ocupante da fungdo de Diretor-Geral mantera os direitos ao décimo-
terceiro e aos adicionais e verbas permanentes do cargo efetivo.

§ 42. Além das atribui¢Bes previstas no Art. 15, § 12 desta Lei, compete ao Diretor-Geral:
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| —Promover a administracao geral do VIRPREV, cumprindo e fazendo cumprir as normas
~ previstas nesta Lei e na legislagdo federal aplicavel aos Regimes Prdprios de Previdéncia
- Social - RPPS;

- Il = Coordenar e dirigir todas as atividades de execucdo a serem desenvolvidas no
- ambiente organizacional do VIRPREV;

1l — Representar o VIRPREV ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, e nas suas
- relacBes com terceiros;

IV ~ Realizar a consolidacdo e o fechamento do relatéric mensal de atividades da
. Diretoria-Geral e encaminha-lo ao Conselho Fiscal;

V- Cumprir estritamente as normas previstas no Regimento Interno do VIRPREV,
. complementando-o, se necessario, na hipdtese da existéncia de lacunas, mediante a
- edigdo de normas que tratem da fixacio de atribuicdes aos seus 6rgdos no ambito da
- Diretoria Executiva;

- VI — Estabelecer e publicar os parametros e diretrizes gerais de funcionamento do
- VIRPREV mediante a publicagdo de atos normativos internos;

. VIi— Praticar todos os atos de administragdo de pessoal do VIRPREV sob qualquer regime
- de trabalho, excepcionados os atos de nomeagdo a cargo do Prefeito Municipal nos
- termos desta Lei;

;VIIE — Supervisionar o encaminhamento ao Ministéric da Previdéncia Social dos
- relatdrios e demais documentos aptos a demonstrar o cumprimento da legislacio
- federal aplicavel aos regimes préprios de previdéncia social - RPPS com vistas 3
- manutenc¢do da regularidade do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP;

. IX — Encaminhar, na primeira quinzena do més de julho de cada ano, a Proposta
. Orgamentdria Anual do VIRPREV para apreciacdo do Conselho de Administraggo;

- X —Determinar a realiza¢do de auditorias;
Xl — Assegurar a qualidade do atendimento aos segurados e seus beneficiarios;
- Xll = Convocar as reunides da Diretoria Executiva, estabelecer a pauta e dirigi-las;

. XIlt — Proporcionar ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os meios necessarios
- para seu funcionamento;

- XIV — Deferir, atualizar e cancelar os pedidos de beneficios previdenciarios;

XV — Fornecer os documentos que lhe sejam requisitados pelo Conselho de Deliberativo
. e pelo Conselho Fiscal;

~ XVI - Prestar as informacdes solicitadas pelos érgdos de controle interno e externo;

- XVIl — Enviar as avaliacBes atuariais anuais ao Ministério da Previdéncia Social, apds
. regular aprovacdo por parte do Consetho de Administragdo;
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XVIil — Encaminhar ao 6rgdo competente da Administracdo Pdblica Direta, 0s processos
administrativos de indole disciplinar para regular apuragiio e aplicacdo da sangao
cabivel, nos termos do Estatuto do Servidor piblico do Municipio de Virgindpolis;

XiX — Dar cumprimento 2s delibera¢des do Conselho Deliberativo e as orientagdes ou
correcdes sugeridas pelo Consetho Fiscal, desde que pertinentes no que se refere ao
aperfeicoamento da gestdo e desde que revestidas de legalidade;

XX — Motivar os atos administrativos relacionados 3 Diretoria-Executiva gue envolva a
utilizagdo de recursos previdenciarios oriundos da taxa de administracao;

xX| — Executar a politica de investimentos do VIRPREV aprovada pelo Conseiho
Deliberativo e mediante o auxilio técnico do Comité de Investimentos;

XXIl — Controlar a frequéncia dos servidores efetivos do VIRPREV;
XXIil — Expedir atos internos para boa gestdo do VIRPREV.
XXIV — Praticar os seguintes atos administrativos em conjunto com o Diretor-Tesoureiro:

a) elaboragdo da politica anual de investimentos dos recursos previdenciarios do
VIRPREV;

b) elaboragio de relatorio mensal contendo a execugdo da politica anual de
investimentos, analisando seus resultados;

c) elaborar o Plano Plurianual do VIRPREV, a Lei de Diretrizes Orcamentdrias e a Proposta
Orcamentaria Anual;

d) subscrigiio de cheques e demais documentos relativos 8 movimentagdo dos recursos
previdenciarios do VIRPREV;

e) lavratura dos contratos administrativos, convénios, ajustes e demais instrumentos
similares;

f) cobranga na hipétese de atraso nos pagamentos ou nos repasses das contribuiches
previdencidrias devidas ao VIRPREY;

g) dar ciéncia ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administracdo na ocorréncia da
hipGtese prevista na alinea anterior.

Art. 20. O Diretor-Tesoureiro da Unidade Gestora do VIRPREV, no desempenhar de suas
funcdes, tera direito a recebimento de um subsidio mensal de RS 3.515,25 (trés mil
quinhentos e quinze reais e vinte e cinco centavos).

§ 12. O énus do custeio do subsidio mensal de que trata o caput deste artigo sera de
responsabilidade do Tesouro Municipal.

§ 29. O servidor ocupante da funcdo de Diretor-Tesoureiro mantera os direitos ao
décimo-terceiro e aos adicionais e verbas permanentes do cargo efetivo.

§ 32. S3o atribuicdes do Diretor-Tesoureiro, além de outras estabelecidas no regimento
do VIRPREV:
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Il - Possuir certificaciio e habilitacdo comprovadas para o exercicio da atribui¢do, nos
termos das normas gerais de organizagdo e funcionamento aplicaveis aos regimes
préprios de previdéncia social;

iV - Ter formac&o em curso de nivel superior;

V - Possuir experiéncia comprovada no exercicio de suas atribuigdes em uma das
seguintes areas:

a) previdencidria;

b) atuarial;

¢) financeira;

d) contabil;

e) juridica;

f) de gestdo;

g) de fiscalizacdo; ou
h) de auditoria; e

Vi - Ser segurado ou beneficiario do regime préprio de previdéncia social do Municipio
de Virginépolis.

§ 19. Qs incisos IV e V deste artigo nfo se aplicam aos membros do Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos.

§ 22, A entidade gestora do regime proprio de previdéncia social, observado o limite da
despesa e taxa administrativa podera custear programa certificacdo e atualizacdo de
seus membros, devidamente aprovado pelo Conselho Deliberativo na forma do
regulamento.

§ 32. O membro de conselho ou comité que requer o custeio da prova para certificagdo
de que trata este artigo, se for devidamente aprovado pelo Consetho Deliberativo, ficara
limitado a uma possibilidade por ano para cada membro.

ATUACAO DE MEMBRO DO CONSELHO COMO ATIVIDADE RELEVANTE

Art. 22. A participagdo no Conselho Deliberativo, no Conselho Fiscal, nos grupos de
trabalho e nas comissdes de que trata esta Lei Complementar serd remunerada por meio
de jetons que ndo se acumulam.

JULGAMENTO DE RECURSOS DE SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 23. O Conselho Deliberativo do VIRPREV exercera a fung¢do de julgamento, em uUnica
e ultima instancia, dos recursos interpostos de suas decisGes nos processos de interesse
dos segurados e dos beneficiarios do regime préprio de previdéncia social do Municipio
de Virginopolis, na forma prevista em regulamento.
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§ 12 O prazo para interposi¢do do recurso de que trata o caput sera de trinta dias
seguidos, contado da data de publicacao da decis3o proferida ou de sua ciéncia pelo
interessado.

§ 22 O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, que dispora do prazo
de quinze dias para reconsidera-ia. '

§ 3¢ Na hip6tese prevista no § 22, caso a autoridade decida por ndo reconsiderar o
recurso no prazo estabelecido, o encaminhara a instancia recursal de que trata o caput.

§ 42 O disposto no Capituio XV da Lei n29.784, de 29 de janeiro de 1999, aplica-se a fase
recursal de que trata este artigo.

REGRAS DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 24. A execucdo das dotagdes orgamentarias destinadas ao pagamento dos
beneficidrios sera realizada pelo VIRPREV por meio de dotagdes orcamentarias proprias
constante no orgamento anual da entidade.

§ 12 Serdo centralizadas ao VIRPREV as dotagbes orgamentarias destinadas aos
pagamentos dos beneficios de aposentadoria e de pensdo por morte devidos pelo
regime préprio de previdéncia social do Municipio de Virgindpolis; e

§ 2° Serdo centralizadas ao VIRPREV as dotacdes orcamentdrias destinadas ao
pagamento da compensagdo financeira de que trata a Lei n2 9.796, de 1999.

§ 3¢ Qs valores correspondentes da folha de pagamento dos beneficios de
Aposentadoria e Pensdo por Morte de responsabilidade do Tesouro Municipal serdo
custeados pelo mesmo e repassados ao VIRPREV até o ultimo dia do més de referéncia
do pagamento, sob pena de atualizacdo monetéria pelo IPCA-IBGE, juros simples de 1%
{(um por cento) a0 més e multa de 5% {cinco por cento).

Art. 25. Os recursos retidos em folha de pagamentos alusivos 20 recolhimento de
imposto de Renda Pessoa Fisica dos beneficiarios de que trata o inciso |l, do Art. 32 desta
Lei, pela entidade gestora do regime proprio de previdéncia social do Municipio de
Virgindpolis, serfio revertidos em favor do Municipio.

Art. 26. Os recursos provenientes das contribuigdes sociais previdenciarias estabelecidas
em Lei serdo utilizados exclusivamente para o pagamento de beneficios previdenciarios,
ressalvada taxa de administrac3o estabelecida em Lel.

§ 12 A limitacdo dos gastos com as despesas custeadas pela taxa de administragdo sera
de acordo com indice estabelecido em lei.

§ 22 A entidade gestora do regime proprio de previdéncia social do Municipic de
Virginépolis podera constituir reserva financeira com as sobras de custeio das despesas
do exercicio, cujos valores serdo utilizados para 0s fins a que se destina a taxa de
administracao.

§ 3¢ N3o serdo consideradas como excesso a0 limite anual de gastos, as despesas
realizadas com os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes das sobras de custeio
administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.
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Art. 31. A centralizacdo das atividades relacionadas a representagdo judicial,
decorrentes da instituigio da entidade gestora gnica do regime proprio de previdéncia
social do Municipio de Virgindpolis, ser4 realizada pelo Procurador-Geral do VIRPREV.

Art. 32. Os Poderes, 0s 6rgaos e as entidades prestardo apoio técnico e operacional ao
VIRPREV, até a transferéncia completa dos dados, das informagdes funcionais e dos
processos administrativos.

Art. 33. A instalacio do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, do Comité de
investimentos e da Diretoria-Geral da entidade gestora Unica do regime préprio de

previdéncia social do Municipio de Virgindpolis ocorrera na data de publicacdo desta Lei
Complementar.

Art. 34. Fica facultado ao Poder Executivo € a0 Poder Legislativo do Municipio utilizar-
se do instrumento de cesséo de servidores publicos ocupantes de cargo de provimento
efetivo para o VIRPREV em conformidade com as normas do Regime Juridico Unico
Estatutério do Municipio.

§ 12 Os servidores da Administragio Publica Direta ou do Poder Legisiativo do Municipio
de Virginépolis cedidos a entidade autarquica de que trata esta Lei Complementar ndo
terdo prejuizo no cdmputo do tempo de servigo para 0s beneficios estatutarios.

§ 22 Considerando a natureza € 0 limite da taxa administrativa estabelecida em Lei, a
cessao de servidores ao VIRPREV devera obrigatoriamente ocorrer sem custo ao mesmo,
sendo de responsabilidade do cedente o pagamento de sua remuneragao.

Art. 35 — Os Servidores Municipais, que na data de publicacdo desta lei, ocuparem as
funcbes de Diretor Geral e Tesoureiro permanecerao em suas funcdes até o término do
mandato do Diretor Geral devendo ser observadas as competéncias e demais
disposicbes desta lei.

§ 12 - Os Servidores de que tratam © caput deste artigo poderao, no término do mandato
do Diretor Geral, serem reconduzidos.

§ 2¢ - Os Servidores Municipais que ocuparem as funcbes de Conselheiro Deliberativo,
Fiscal e do Comité de investimentos permanecerao em suas funcdes até o término de
seus mandatos observadas as competéncias € demais disposicbes desta lei.

REVOGACAQ

Art. 36. Fica revogado as disposicdes em contrario em especial as disposicdes da Lel
Municipal N2 1.504, de 12 de julho de 2011.

VIGENCIA
Art. 37. Esta Lei Complementar entra em vigor:

| — Com relagdo ao disposto nos Artigos 11, 14, 17 e 21 desta lei, a partir do primeiro dia
do primeiro més do ano subsequente a publica¢do desta lei.

i — Com relagdio aos demais artigos, a partir de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

"3s

Virginopolis — MG, 24 de junho de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores:

Segue para a apreciagdo dessa Colenda Cimara de Vereadores projeto de lei
complementar que: “Dispde sobre a entidade gestora iunica do Regime Prdprio de
Previdéncia Social do Municipic de Virginépolis/MG, nos termos do disposto no § 20 d
Art. 40 da Constituicdo Federal”

Trata-se de Projeto de Lei Complementar, em carater de URGENCIA, que
promove alteragéo na legislagio municipal e reestrutura a Unidade Gestora do Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Virgindpolis
(Instituto de Previdéncia Municipal de Virgindpolis - VIRPREV), previsto na Lei
Municipal n® 1.504, de 12 de julho de 2011.

Nesse contexto, o referido Projeto de Lei Complementar visa propiciar maior
dinamismo e eficiéncia as a¢des do Poder Piblico na questio previdéncia, em face da
autonomia administrativa e financeira de que dispora.

As novas regras contidas no presente Projeto de Lei Complementar também
objetivam adequar o sistema previdencidrio para as alteracdes na legislag&o com relagio
a “Unidade Gestora e Regime Proprio Unicos” e “Existéncia de Colegiado ou instancia
de decisdo em que seja garantida a participagio dos segurados™.

A existéncia da Unidade Gestora ¢ disciplinada pela Portaria MTP N° 1,467, de
02 de Junho de 2022 (Art. 2°, inciso V) que determina como Unidade Gestora a “entidade
ou 6rgéo utnico, de natureza publica, de cada ente federativo, abrangendo todos os
poderes, Orgdos e entidades autarquicas e fundacionais, que tenha por finalidade a
administracdo, o gerenciamento e a operacionalizacio do RPPS, incluindo a arrecadacio
¢ gestio de recursos e fundos previdenciarios, a concessdo, 0 pagamento e a manutencio
dos beneficios previdencianos”.

O Projeto de Lei Complementar ndo possui anexo e contém 37 (irinta e sete)
artigos, nos quais tratam dos temas relevantes como: Ambito de Aplicagio, Abrangéncia
da Entidade Gestora, Defini¢io da Unidade Gestora, Competéncias do VIRPREV como
Entidade Gestora Unica, Gestio Segregada, Organizacdo do VIRPREV, Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos, Diretoria-Geral, Requisitos
Mimimos para Exercer a Fungdio de Diretor e de Membro de Conselho ¢ Comité de
Investimentos, Atuacdo de Membro do Conselho como Atividade Relevante, Julgamento
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-~ de Recursos de Segurados ¢ Beneficiarios, Regras de Execugfio Orcamentaria, Avaliagio
Financeira e Atuarial, Apoio Administrativo e Disposi¢Ges Gerais e Transitonas.

O Projeto de Lei Complementar realiza ajustes na estrutura administrativa do
VIRPREV adequando as novas regras de gestdio e certificagdo dos membros integrantes
da administragido do Regime Proprio de Previdéncia Social com o que ha de mais recente
de regras de Administragio e Previdéncia.

_ O Projeto traz em seu bojo a criaciio do cargo de Diretor-Tesoureiro. O valor do
vencimento foi definido utilizando como parimetro a remuneragio de cargos de
atribui¢des semelhantes da estrutura administrativa do municipio. Também dispde sobre
a criagdo de jetons para fazer justi¢a as responsabilidades e competéncias dos Conselhos
Fiscal e Deliberativo do VIRPREYV, assim como do Comité de Investimentos.

Por fim, este Projeto de Lei Complementar guarda estrita observancia das normas
legais e constitucionais vigentes.

Diante do exposto e certos da importincia do Projeto de Lei em tela, solicito que
o mesmo seja apreciado em medida de URGENCIA por essa Casa Legislativa, e na
oportunidade, reitero os meus protestos de administragio e agradeco aos dignos
componentes dessa Casa Municipal.

Joswé Arruda dos Santos

Prefeito Municipal

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor

Juliano Alberto de Araijo
Presidente da Cimara Municipal
Virginépolis - MG
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